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Aftale vedr. uddanneise diplom niv.

Aftalen traeder i kraft ved medarbejdere som deltager i videreuddannelses forlgb der udmgnter 5
ects point svarende til et diplommodul.

- Medarbejderen fritages arbejde pa undervisningsdage incl. Eksamensdag.
- Medarbejderen tildeles 25 timer som skal understgtte forberedelse, vejledning, opgaveskriv-

ning og aflevering.

Planlaegning med hensyn til forbrug af de 25 timer, skal ske lokalt mellem lederen, medarbejderen
og tillidsrepraesentanten.

Denne aftale Igber til januar 2015, hvor den genforhandles mellem parterne.

Underskrift: CZ/(%4 %/MV/@W T .
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