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Indledning

Via stgtte fra BUPLs Udviklingspulje blev det
muligt for os at seette et udviklingsprojekt i
sgen. Et projekt der tog sit udspring i gnsker fra
padagogerne om at blive klogere pd laerings-
miljger med fokus pa bgrneperspektiver, leg og
digital dannelse.

Vi er Martha Hjemmet, som er en selvejende
daginstitution pa Ngrrebro i Kgbenhavn med i
alt 170 vuggestue og bgrnehavebgrn fordelt pa
10 stuer.

I dette hafte vil du kunne laese om vores erfa-
ringer med udviklingsprojektet. Bade lidt om,
hvordan vi gjorde. Altsd hvilke metoder vi an-
vendte for at komme taettere pd ny viden, som

vi i sidste ende kunne omszette til praksis.

Du vil ogsé kunne laese om vores erfaringer med
forlgbet samt om nogle af de hovedpointer, som
vi trak ud af at have gennemgdet dette udvik-
lingsprojekt.

Heeftet baserer sig pa citater fra de involverede
paedagoger. Vi har valgt at lade dem vaere ganske
centrale i haeftet i og med, at dette er et prak-
sisnaert udviklingsprojekt, der fra starten blev
initieret af paedagogernes behov for leere nyt

og mere om de navnte emner. Det er samtidigt
padagogerne i vores institution, som har taget
favntag med de mange gvelser, udfordringer og
ogsad omsat den teoretiske viden til meningsfuld
praksis for dem. Derfor er det deres stemmer,
der vil fylde i heeftet.

Der vil veere fa referencer til projektets teoreti-

ske bagkatelog, men man kan se, hvad der dan-

ner vores teorihorisont i litteraturlisten bagerst
i heeftet.

Visse elementer i evalueringen kan ude fra set

synes indlysende, men sandheden er den, at det

du kaster lys pa giver du liv. Dette udviklings-
projekt har udover at give os ny viden ligeledes
givet os et revitaliseret og staerkere fokus pa
elementzeere aspekter ved padagogisk praksis.
Nemlig at inddrage bgrnenes perspektiver samt
at sikre plads til legen i vores laeringsmiljger
igennem hele dagen.

Den stgrste og fineste laeringspointe og som er
veerd at give videre er, at der sker noget magisk,
ndr du zoomer ind pé et omrade. Noget vokser,
og stgjen i ens opmaerksomhed sorteres fra for
en stund, og du kan pludselig se noget foran dig,
der tidligere fremstod lidt diffust som omgivet
af tdge. Derfor er det vigtigt, at man som fagper-
son nogle gange far muligheden for at traede et
skridt tilbage og zoome ind pa et givent emne
alene for at skaerpe sit blik og blive klogere pa
sin praksis. Nar en hel personalegruppe ggr det
igennem en leengere periode, sé kan det for al-
vor generere nye erkendelser og fornyet inspira-

tion til hverdagen i institutionen.

Under evalueringen af projektet fremgik det
meget tydeligt, at der var en stor glaede og tak-
nemmelighed ved at have veeret en del af et fzel-
les udviklingsprojekt pa selve arbejdspladsen.
Endda et hvor emnet oprindeligt var initieret

af paedagogerne selv. Man behgver ikke veere
uddannet i leeringsteorier for at kunne gennem-
skue at graden af motivation gges steerkt pa
denne mdde. Det opleves staerkt meningsfyldt
at indga i et sadan forlgb, da man selv har vaeret
med til at afdeekke udviklingsbehovet. Holdnin-
gen var, at det at alle har gennemgaet et faelles
forlgb har givet sa meget mere, end hvis enkelte
havde vaeret sendt afsted pa et kursus. P4 den
her méade har det gennemsyret hele huset og
alle har veeret optaget af at laere noget nyt om
de samme emner. Man har dygtiggjort sig side
om side - og man har Igbende kunne sparre
med sin kollegaer og ikke mindst inspireres af
sine kollegaer. Det er af uvurderlig betydning



for kvaliteten af et fagligt 1gft pa en paedagogisk
arbejdsplads.

Det er vigtigt at understrege, at det der for-
midles i dette heefte er alene vores erfaringer
og vores tolkninger af givne teoriaspekter . Det
tager alt sammen sit afsaet i Martha Hjemmets
veerdihorisont og forstdelse af paedagogisk
praksis. Det er op til andre paedagoger at finde
deres vej med disse emner, som vi har behand-
let. Hébet er at vi med et heefte som dette kan
vere med til at give ogsa andre paedagoger end
dem pa Martha Hjemmet en ny linse til at se
igennem, som kan inspirere. Derudover er det
vores gnske, at andre daginstitutioner ma fa lyst
til at kaste sig ud i egne udviklingsprojekter, der

matte vaere meningsfulde for dem.

God laeselyst.

Helle Bggelund Frederiksen

Cand. Paed. i Generel Paedagogik
Paedagogisk Udviklingsleder i Martha Hjemmet




Formal med projektet

Baggrunden for dette udviklingsprojekt er, at

vi med den nye styrkede leereplan var blevet
ekstra opmarksomme pa at forsgge begribe det
brede leeringsmilj@ begreb. Altsa at leering ikke
er kun noget, der er forbundet med aktiviteter,
men at leeringsmiljg er allevegne - hele tiden.
Fra bgrnene traeder ind af dgren om morgenen
til de skal hjem igen om eftermiddagen. Og vi
som paedagogiske voksne har ansvaret for det
leeringsmiljg, der omgiver bgrnene.

Vi gnskede at skabe de bedste betingelser for
bgrnenes trivsel og udvikling ved dels at begri-
be denne nye made at teenke og arbejde med
leeringsmiljger og dels at kunne optimere de
leeringsmiljger vi skaber for bgrnene - og i dette
udviklingsprojekt med saerligt fokus pa bgrne-
nes perspektiver, legen samt digital dannelse.

Vi som padagoger har ofte en selvforstaelse,
der handler om, at vi i vores arbejde selvfglgelig

lytter til bgrnene, som vi er sammen med. Vi

ved godst, at det er vigtigt at tage hgjde for deres
perspektiver. Med et udviklingsprojekt som det-
te blev vi opmaerksomme p4, at den selvforstd-
else har godt af at blive justeret en smule. Det
er lidt ligesom med emnet kgn. Langt de fleste
padagoger mener ikke, at de ggr forskel pd bgrn
ud fra deres kgn, men forskning viser, at det ggr
vi. Vi er bare sjaeldent klar over det. Det sam-
me med padagoger og bgrneperspektiver. Det
klinger indlysende, at bgrnenes perspektiver er
vigtige, men vi skal udvide vores opmaerksom-
hed til at fa forstaelse af, hvordan vi rent faktisk
kan se og hgre bgrnenes perspektiver, inkludere
dem i vores planlegning og tilbyde reel med-
bestemmelse. Det traeckker nemlig for os at se
direkte trade til demokrati i bgrnehgjde og en
understgttelse af et dannelsesperspektiv, hvor
demokrati er en central veerdi. Vi oplever at st
i en brydningstid, hvor demokratiforstaelser
ikke uden videre overleveres, men hvor alt for
mange tager det for givet. Vi er inderligt optaget
af vores forpligtelse som paedagoger til at vere
med til at understgtte en demokratisk dannel-
sesproces hos bgrnene.

Vi var nysgerrige pa disse 4 emner, der bade er
direkte beslaegtede og sa alligevel ikke ngd-
vendigvis. Vi ville blive dygtigere til at skabe

en dynamik imellem de 4 "feenomener” - altsd
leeringsmiljger samt inddragelse af bgrneperspek-
tiver, leg og digital dannelse herunder padagogisk
dokumentation.

Vi gnskede, at f4 mere viden samt inspiration
til, hvordan vi kan dokumentere vores arbej-

de med leeringsmiljger og inddrage bgrnenes
perspektiver. Vi forestillede os, at det var oplagt
at inddrage digitale redskaber til at understgt-
te dette. Tesen var, at bliver vi dygtigere til at
anvende digitale redskaber meningsfuldt i f.eks.
dokumenterende processer sd, vil vi opleve at
std staerkere, nar vi skal evaluere vores praksis —
altsa vores arbejde med leeringsmiljger.



Der er ogsa leeringsmiljger forbundet med de

daglige rutine situationer sdsom garderobe,
madltidet samt bleskift og lignende. Det var for
os en ny made at ga til arbejdet med leerings-
miljger. Laeringsmiljger er ogsa de zoner, hvor
bgrnene kan lege. Vi blev meget optaget af,
hvordan vi som paedagoger kan medvirke til at
skabe de bedste leeringsmiljger, der laegger op til
leg og som indbyder til stimulerende, fantasiful-
de, udviklende lege. Optaget af hvordan legen i
det hele taget kunne fd en central plads igen-
nem hele dagen pa Martha Hjemmet.

I dette haefte anvendes vendingen at finde
eller f4 sin egen stemme”. Dermed menes ikke
konkret en stemme med lyd pa. Det skal forstds
som i betydning af, at mélet for det enkelte
menneske er i vores optik, at personen far en
fglelse af, at det personen ytrer har vaerdi. At
man er af betydning for et feellesskab og en

veerdig medspiller, som andre lytter til og tager
alvorligt. Det er malet. Og i den forstand er
stemme en symbolsk stgrrelse i og med, at den
kan indtage forskellige variationer og udtryk,
der kan transcenderes via f.eks. musik, teater, at
skrive, kropslige udtryk o.s.v. Men man har fun-
det sin stemme, og pa vejen dertil har paedago-
ger en stor betydning samt de fzllesskaber, som
barnet har adgang til.

Metode

Vi kan anbefale at metode triangulere ved et
udviklingsprojekt som dette. Det er ikke forsk-
ning vi har bedrevet, men vi har hele vejen
igennem gnsket, at projektet skulle generere
ny viden som kunne give et kvalitetslgft ind i
vores arbejde, og som havde relevans for andre
daginstitutions padagoger. For at sikre sa vide
erfaringsoplevelser som muligt valgte vi at



anvende en del forskellige metoder. Dels skulle
det medvirke til, at alle kunne afprgve sig selv
og videregive sine laeringspointer i en, for den
enkelte, meningsfuld metode variant. Det giver
ikke helt mening at tale om validitet i et udvik-
lingsprojekt som dette, men med denne form
for metodetriangulering har vi alligevel ind-
kredset en vis substans, der indikerer generelle
tendenser i paedagogernes erfaringsdannelse.

Sa kombinationen med forskellige metodiske
tilgange til et udviklingsprojekt er befordrende i
forhold til paedagogers praksis, hvor vi jo i bund
og grund forsgger at indkredse det uartikuler-
bare.

Et centralt aspekt ved et udviklingsprojekt, der
tager sit udspring i praksis, ma i vores optik
veere, at man ogsa tilfgrer ny teoretisk viden.
Faglige aspekter der kan belyse og perspektivere
vores erfaringer og favntag med projektet fra
netop praksissiden. Vi gjorde det ved at invitere
forskellige undervisere og forskere ind og holde
oplaeg samt udvelge fagtekster om emnerne,
som vi beskaftigede os med.

Hver gang man havde laest en ny tekst, sa var
der opfglgende refleksionsspgrgsmal, der skulle
besvares skriftligt. Det kan synes som at veere
tilbage pa skolebzenken igen, hvilket vi heller
ikke ser noget galt i. Dog var intentionen med at
nedfeelde sine refleksioner over den laeste tekst,
at den enkelte fastholdt og huskede centrale

leeringspointer.

Disse skriftlige besvarelser sendte de til leder og
tovholder pa projektet. Det er vigtigt at pointe-
re her, at der var afsat god til dette. Det gjorde
til gengeeld, at der kom meget positiv respons
angdende opgaven. Det havde veret fantastisk
med mulighed for fordybelse. Dette afspejlede
sig ogsa i besvarelserne, der bevidnede hgj fag-
lighed og meget serigse og flotte faglige overve-

jelser, der overgik, hvad vi typisk ser bragt frem

til peedagogmg@der, hvor man dels har kort tid til
refleksion samt mundtlig fremlaeggelse, og hvor
man kommer direkte fra praksisrummet define-

ret ved handletvang.

Vi arrangerede flere gange sarlige stunder, hvor
man individuelt kunne ga fra i nogle timer til
enten leesning af fagtekster eller til at fordybe
sig i nogle arbejdsspgrgsmadl relateret til projek-
tet. Det er s afggrende for den faglige udvik-
ling, at der ogsa afseettes tid dertil.

Via projektets stgtte fra BUPLs Udviklingspulje
blev det muligt for os at aftholde hele workshop-
dage pa skift for alle paedagogerne. Paedagoger-
ne var kgbt fri til at indgd i denne workshop, der
var rammesat til at vare en hel dag. De mgdtes
et sted udenfor huset i mindre grupper pd tvers
af stuerne. Inden da havde de leest et udvalg af
fagtekster om emnerne relateret til projektet.
De skulle sd ud fra dem diskutere nogle givne

arbejdsspgrgsmal. Den klare fordel er at man




som paedagog ikke netop skal ga fra praksis til
et fagligt refleksionsrum, hvor man formentlig
ligeledes aktiverer forskellige dele af hjernen.
Her var der ro til at koncentrere sig om den fag-
lige dialog, der var perspektiveret ved teoretiske
aspekter. Det havde uvurderlig betydning for
padagogerne. Der var meget stor enighed om,
at en sddan dag var utrolig givende for den fagli-
ge refleksion samt videndeling i fagfaellesskabet.
Der hersker ingen tvivl hos os om at netop man-
gel pd tid til faglig fordybelse og dialog er noget
af det paedagogfaget iseer indenfor dagtilbuds-
omradet lider under.

P4 workshop dagen indgik desuden videomate-
riale af kollegaers samveer med bgrnene. Disse
blev afspillet pd mg@derne. Derefter reflekte-
rede man og analyserede herover ud fra fokus
spgrgsmal sdsom: Hvordan blev bgrnenes
perspektiver inddraget af den pagaeldende pae-
dagog? Hvilket leeringsmiljg etablerede paedago-

gen pd klippet? Hvordan tror i barnet/bgrnene

oplevede situationen? Beskriv det legende
element i videoklippet.

At analysere og evaluere pd baggrund af vi-
deomateriale fra praksis giver en enestdende
mulighed for at se nye perspektiver, for spejling
og erkendelser der ikke gives pa anden vis.

Det har vi igennem drene arbejdet med on and
off og er helt klart noget, som vi vil anvende i
endnu stgrre grad fremover. Et sakaldt positivt
bi-produkt ved denne metode er at den med-
virker til at nedbryde eventuelle barrierer for
den enkelte i forhold til at fa spejlet og hermed
evalueret sin praksis. Jo oftere man prgver dels
at give feedback til kollegaer, som er filmet men
ogsa og ikke mindst at se sig selv, des mere af-
slappet bliver man for at indgd i dialog herom.

Dette er et utrolig vigtigt element i ogsa eva-
luering af paedagogisk praksis. Vi vil fremheeve
her, at en hgj faglighed er for os at se funderet




i en hgj grad af dialogisk kompetence. Det er
helt afggrende for, at vi bliver dygtigere, at vi
tgr spejle kollegaers praksis men ogsa at turde
fa kastet lys pa egen praksis. Det er sddan, at vi
dels spotter sdkaldte blinde vinkler/blinde plet-
ter, dels bliver mere bevidste om egen formaen
og egne virkemidler og samtidigt ogsa leerer at
indtage nye positioner. Det er samtidigt og me-
get grundleggende sadan, at vi sikrer sa mange
perspektiver pa barnets situation og behov,
bringes i spil. Dette er vigtigt for at sikre barnet
de bedste udviklingsmuligheder og trivsel.
Transparens og dialog er kodeordene.

I relation til dette projekt var det desuden en
metode til at stille skarpt p4, hvordan vi bliver
mere sensitivt registrerende og lydhgre overfor
bgrnenes perspektiver.

Sma videoklip af praksis blev en fast del af pro-
jektet. Dels filmede paedagogerne hinanden og
dels filmede en afdelingsleder rundt om i huset
pa forskellige tidspunkter.

Disse smd klip skal typisk ikke vare mere end
mellem 3-6 minutter. Det bliver for laenge at
bevare fokus for dem, som skal se det, hvis de er
meget laeengere. Derudover er de i denne korte
version meget nemme at anvende og have med
pa personale og paedagogmgder til fzelles re-
fleksion og analyse. Det kan blive et fast punkt
igennem en periode, at man starter et mgde
med et lille videoklip og efterfglgende dialog
om det. Peedagogerne gav udtryk for at det er
meget givende at se praksis folde sig ud pa den
madde i et forum, hvor der er ro omkring en og
en feelles rettet opmaerksomhed pa, hvad som
foregdr i klippet. Alle kan spejle sig ind i det og
vi fik seerdeles mange speendende samtaler ud af
de bl.a. forskellige dilemmaer, der udfoldede sig
i klippene, og som alle kan genkende fra egen
praksis. At anvende videoklip fra praksis kan
varmt anbefales til bade at hgjne kvaliteten af

den feelles faglige dialog men ogsa til at styrke

praksislaeringen og ikke mindst den padagog-
faglige identitet.

En anden metode vi anvendte var at paedago-
gerne pa tveers af stuer gik ind og observerede
hinanden. Nogle satte sig ned sa usynlige, som
de nu kunne vaere i rummet, og skrev deres
observationer ned, mens andre deltog i eks. en
samling og noterede bagefter deres observation
af kollegaens samspil med bgrnene.

Det der blev kigget efter var et eller flere af fgl-

gende observationspunkter:

e Hvad er det for et leeringsmiljg der udfolder
sig for bgrnene?

e Hbvilken plads far legen?

e Bliver der inviteret ind til leg?

De skriftlige noter pa observationen blev deref-
ter sendt videre til mig som tovholder pd pro-
jektet og mundtligt overleveret som feedback til
den pagaeldende kollega, som blev observeret.



En del af projektet var at anvende bgrnein-
terviews i gnsket om at inddrage bgrneper-
spektiver mere. Vi havde en del speendende
diskussioner om dette med baggrund i tekster vi
lzeste om emnet samt de erfaringer vi gjorde os
hermed.

Vuggestuen havde sine udfordringer med begre-
bet: "bgrneinterviews”. Hvordan omsaetter man
det i praksis med bgrn, som ikke har eller ikke
har seerligt udviklet verbalt sprog. De afprgvede
det i mere uformel version men konklusionen
var, at uanset hvad vi kalder det at forsgge at ga
i samtale med bgrn i den alder (o-3 ar), sa for-
drer det serligt vagne og sensitivt registrerende
voksne. Derudover diskuterede vi mere generelt
distinktionen mellem bgrneinterviews og bgr-
nesamtaler. Vi anbefaler, at man som paedagog
kaster sig ud i det og afprgver forskellige varian-
ter. Det vigtigste er, at vi far samtaler i gang med

bgrnene om, hvad der er vaesentligt for dem.

Interview modellen én til én kan forekomme
for nogle bgrn og voksne vaeldig kunstig og for
andre som en fantastisk mulighed for en dybere
samtale. Udfordringen ved kun at anvende fly-
dende bgrnesamtaler i hverdagen er fraveeret af

dokumentation.

I bgrnehaven blev der pa forskellige stuer des-
uden opstillet et kamera og sd interviewede bgr-
nene hinanden om forskellige emner. Det blev
gjort til en leg, hvor de legede tv journalister.

Som en delevaluering valgte vi til et feelles
personalemgde at aftholde sékaldte vandfalds-
interviews, hvor repraesentanter fra forskellige
grupper blev interviewet om hvad gruppen
sammenfattende ndede frem til pa baggrund af
evalueringsspgrgsmal som de havde diskuteret.

Noget tid senere blev alle paedagoger intervie-
wet individuelt ud fra en interviewguide med
spgrgsmadl til den enkeltes laeringsproces og
erfaringer med projektet.

Begge dele har vaeret berigende, da det pa hver
sin made highlighter elementer samt leerings-
pointer ved forlgbet. Isaer gav nok de indivi-
duelle interviews en glaede hos den enkelte
paedagog, fordi det betgd meget at fa mulighed
for bade selv at reflektere over eget forlgb med
projektet og via samtalen fremkalde leerings-
pointer i fred og ro med tid til eftertanke. Det
mundtlige element ved interview af denne slags
var tilfredsstillende i sig selv i og med, at megen
af arbejdet i processen havde veret skriftligt.

Da hele projektet blev rundet af, afholdte vi en
intern konference med efterfglgende festmid-
dag. Madlet var bl.a. at videndele med hinanden.
Alle fremlagde, i den form de selv gnskede, de
leeringspointer, som de havde haeftet sig seerligt
ved i Igbet af projekt forlgbet. Hvad der havde
givet dem ny viden, og hvordan det havde haft
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betydning for den enkeltes praksis. Dels er det

inspirerende at hgre om sine kollegaers ople-
velser og erfaringer, og derudover er det ogsa
medvirkende til, at vi bliver mere tydelige for
hinanden og at vi hylder forskelligheden. At vi
lytter til hinanden. Alles indlaeg er betydnings-
fulde for feellesskabet. Ngjagtig som vi gnsker at
lzere bgrnene. Ikke overraskende var det meget
forskellige oplaeg samt fremlaeggelser der blev
fremfgrt den dag.

Digital dannelse

Det er for os at se vaesentligt, at vi i et projekt
som dette her inddrager en opmaerksomhed pa
digital dannelse - dels som en del af et paeda-
gogisk leeringsmiljg og dels som et vaerktgj/et
middel til at kunne udtrykke sig og fungere i et
moderne samfund som demokratisk medborger.
At bgrn far en digital dannelse med sig, fordrer

at pedagogerne ogsd er eller bliver digitalt
dannet. Altsa at paedagogernes digitale kompe-
tencer styrkes, hvilket vi gnskede at fokusere pa
med dette udviklingsprojekt.

Vi startede med at indkgbe gode kameraer og
sgrge for, at alle grupper har iPads. Fgrste skridt
er indlysende nok, at digitale redskaber er til-
gaengelige.

Derudover skulle der veere nem adgang til
computer samt printer alle steder fra i huset.

Vi er en stor institution pa mange etager, sa de
forskellige IT-bastioner skulle veere funktions-
klare. Vi havde et helt personalemgde afsat til
digital workshop. Med udgangspunkt i devisen
”der findes ingen dumme spgrgsmadl”, sd havde
vi sat denne tid af til, at alle kunne blive opdate-
ret pa deres IT feerdigheder. Det kan synes som
spild af tid for mange, men det dur ikke, at det
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ofte er de samme personer i en personalegrup-
pe, som star for dokumentation og at anvende
digitale medier. P4 denne méade kunne vi sgrge
for at alle fik de forngdne faerdigheder finpudset
og dem i personalegruppen, som er sarligt IT
kyndige hjalp dem, som ikke var.

Det kan anbefales for alle institutioner indi-
mellem at fa boostet alle medarbejders digitale
feerdigheder. Det er vigtigt, at alle kan anvende
digitale veerktgjer, da vi netop skal kunne un-
derstgtte bgrnenes digitale dannelse.

Vi valgte fra starten af at fokusere overvejende
pa anvendelse af digitale veerktdjer som del af
den paedagogiske dokumentation.

Bade vuggestue og bgrnehavebgrnene fik et
seerligt indkgbt bgrnekamera i handen. Vi
havde kgbt til alle stuerne med tanke pd, at det
kunne bruges til netop, at bgrnene selv kunne
dokumentere sarlige legezoner eller legetgj,
som de var glade for. Det blev overraskende
nok saerligt vuggestue bgrnene, som brugte det
ganske meget. Formentlig ligger der det ele-
ment i forklaringen, at de voksne i vuggestuen
ogsd fandt dem anvendelige og tog dem aktivt
med i forskellige aktiviteter, hvor de sgrgede for
at introducere dem til bgrnene. De blev ogsa
brugt pa ture, hvor bgrnene tog billeder af det
de gnskede. De voksne sgrgede for at billederne
indgik i den efterfglgende dokumentation.

Padagogerne i bgrnehaven bruger bade iPad,
gruppens telefon samt det kamera, der er nyligt
indkgbt til alle stuer — hvor bgrnene tager bille-
der af det, som de er optaget af pd legepladsen
eller af hinanden, nar de leger sammen. De taler
med bgrnene om billederne, og hvorfor de har
taget dem. Derefter bruger de dem til dokumen-
tation. Bgrnene er med til at veelge ud, hvilke
billeder de vil bruge i dokumentationsbogen
eller pa veeggen. I forhold til dokumentation

var vi ikke kun optaget af det visuelle aspekt
ved brug af fotos men ogsa skrift og ikke mindst
grafisk opsaetning. Nogen legede videre med di-
verse programmer til den grafiske fremstilling.

Huvis et barn har sveert ved at deltage i en ak-
tivitet eller er i periferien af faellesskabet, far
barnet nogen gange rollen som fotograf i akti-
viteten. Bgrnene er blevet meget vant til selv at
tage fotos.

I bgrnehaven havde bgrnene bygget en keempe
borg af magneter, der desveerre skulle ryddes
op. Bgrnene tog billede af den og genskabte
borgen ude pa legepladsen i et andet materiale.
Derefter blev bgrnenes egne billeder ogsd brugt
i dokumentationsbogen.

Nogle paedagoger i bgrnehaven har ogsa brugt
det store kamera til at filme bgrneinterviews —
hvor de lavede et setup, der mindede om inter-
view i tv. Bgrnene udtalte sig som legeeksperter.
Derudover bruges kameraet Igbende til APV

pa stuen, hvor bgrnene tager billeder af, hvor

de kan lide at lege og hvor de bedst kan lide at
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vere. Peedagogerne taler med dem om begrun-
delsen for valg af billeder.

Derudover anvender vi iMovie, hvor bade bgrn
og personale har skiftedes til at optage bl.a. sma
dansefilm. Bgrnene har gennemset filmene og
redigeret og eksperimenteret med de forskel-
lige baggrunde samt underlaeegningsmusikken.
Vi kan anbefale dette redskab, da det er nemt
og tilgaengeligt for sdvel voksne som bgrn og
bgrnene kan vare meget medbestemmende

og deltagende i skabelses processen og valg af
udtryk. Desuden kan det indga som en del af
udvidelsen af en leg. Hvis man har lzest en bog
om de 3 bukkebruse, sa leger man den efterfgl-
gende og sd laver man en lille iMovie og s leger
man maske videre i ny setting.

R L L

Vi erfarede, at det at filme andre og ogsa selv

blive filmet i praksis nedbrgd barrierer. Ikke
blot for ens blufaerdighed over at blive set pa,
men ogsd barrierer i forhold til at gribe et kame-
ra og kunne anvende det hurtigt og malrettet.

At klippe og valge ud og overfgre til USB blev
nemt og en del af hverdagen hvilket blot ggede
muligheden for intern paedagogisk dokumenta-

tion.

Som en del af dette udviklingsprojekt har vi
samarbejdet med institutioner i Norge samt
Finland. Vi fik stgtte dertil via NordPlus og
skulle egentlig pd studierejser, men de blev des-
verre udskudt grundet Covid-19 situationen. Til
gengeeld blev der skruet op for ZOOM mgderne.
Ikke bare lederne har afholdt jeevnlige mgder
om projektet, men ogsa padagogerne har pa
skift haft deres egne ZOOM mgder i mindre
grupper med en facilitator. Her udvekslede man
erfaringer med projektforlgbet, spgrgsmal, tips
og tricks hvilket var til stor inspiration for alle.

Det er ganske overraskende, hvor meget dette
kom til at betyde for os. I en langvarig lockdown
periode hvor kontakten udadtil med sével forael-
dre som andre kollegaer var sparsom, sa blev
disse ZOOM mgder et vidnesbyrd om, at andre
fandt ens arbejde vigtigt og interessant, hvilket
gav fornyet gejst og gleede ved arbejdet savel
som den omtalte inspiration. Det var spaenden-
de at mg@de nordiske kollegaer og hgre om deres

erfaringer med selvsamme emner.

Der var indbygget en vis generthed og kejtet-
hed for nogle ved selve ZOOM formen, der kan
synes kunstig, nar man ikke har anvendt det fgr
i sit arbejde. Men det blev en tilvaenningssag, og
vi kan sagtens se kvaliteten ved at bruge ZOOM
- altsa digitale mgder, langt mere ogsé post
Corona. Det behgver ikke veere internationalt
men pa alle mulige mader, som vi endnu ikke
har teenkt til ende men dog et tip vi gerne vil
give videre her.

Sammenfattende har dette projekt genereret en

hgj grad af fleksibilitet og smidighed hos paeda-
gogerne i brugen af digitale redskaber men ogs3,

13



at peedagogerne har fundet balancen for bruge

af selvsamme. At digitale redskaber anvendes,
sa det opleves meningsfuldt for padagogen i
vedkommendes arbejde, og at den enkelte ikke
oplever sig frustreret eller forstyrret af mangel
pa teknisk kunnen og viden.

Vi har fgrst og fremmest vaegtet, at de digitale
redskaber anvendes saledes, at de understgtter
barnets stemme og perspektiv i dokumentatio-
nen og evalueringen af det paedagogiske arbejde

Leg

Som paedagog ved vi godt, at legen er vigtig.
Med den nye dagtilbudslov har legen igen faet
en fornyet central plads samt er blevet relance-
ret som noget, der har en vaerdi i sig selv. Det
synes lidt latterligt eller i hvert fald indlysende
for nogle praktikere. Alligevel bliver de fleste

overrasket over, hvor lidt vi egentlig ved som
padagoger om selve faenomenet leg.

Vi forméaede med dette udviklingsprojekt at
abne en dgr til legens forunderlige verden. En
verden der er udfordrende at fa greb om, og
som der forskes meget i. I dag tales der om
begreber sdsom legefaglighed og legesyn samt,
at der er sket et decideret paradigmeskifte i
forhold til opfattelser af leg.

Vi matte foretage nogle pragmatiske valg og
rette fokus i enkelte retninger, nar vi gik pa
opdagelse i, hvordan vi kan begribe leg og skabe
bedre forudsatninger for, at vores bgrn far gode
legemiljger. Vi valgte at fa nogle grundlaeggende
legeteoretiske perspektiver pa plads, og derefter
blev der anlagt en tone af lektor og legeforsker
Nils Falk Hansen, som vores fokus pa leg tog
klang af. Nils holdt oplaeg hos os, og vi har laest
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flere af hans tekster om leg. Inspireret af ham
blev vi optaget af overvejende tre aspekter ved
leg. Det kunne have veret alle mulige andre veje
ind til en stgrre forstaelse af leg men det blev

til et udvidet fokus pé den legende voksen, leg i
forbindelse med overgange og rutinesituationer

samt fantasilegens plads i hverdagen.

Paedagog i bh: “En legende voksen kan handle om
meget forskelligt. Om energi, om kropslighed, om
humor, om tonefald osv. ”

Det er bestemt ikke noget, der falder alle paeda-
goger nemt. At vaere eller agere legende voksen
og man kan spgrge sig selv om, hvori bestar
distinktionen imellem de to? Altsa at veere eller
at ggre, ndr det kommer til leg. Det handler me-
get om livsveerdier. Har man en bevidst legende
tilgang til livet. Har legen en plads i den enkel-
tes liv, har den en plads i institutionslogikken?

Paedagog i vg: ”Den legende voksen er sveer, fordi
det er en hovedting, at vi skal lcere at slippe mere.
Jeg mener ikke kun at gore skgre ting, men man skal
NED pa jorden, turde gi med pd en impuls, lidt
foerre heemminger. Man skal kunne favne det para-
doks, der er i at det at ville gnske at lege hele livet og
s at voksne har heemninger og kontrol. Det hgrer
voksenlivet til. Modsat bgrnene. Bgrn ER legende.
Det er sadan, de er til. Vi voksne laver skuespil. Der
er i hvert fald en forskel. Og det er ogsd ok. ”

Paedagogen ridser i ovenstaende citat et para-
doks op. Vedkommende har jo ret i, at voksen-
livet i mange henseender er kendetegnet ved
behovsudszettelse, ansvarlighed og pligtopfyl-
delse (Falk Hansen 2020). Men det er ogsa en
lidt romantiseret dikotomi, der her opsettes.
Hvor kun bgrnene tildeles talent og evner for at
indga i den frisaettende leg. De aller fleste af os
kender godt til den frydefulde fornemmelse af,
ndr tid og sted oplgses, og man hengiver sig til
legende aktiviteter eller legende momenter ogsa

som voksne. Ofte indebarer det et vist element

af improvisation.

Vi satte os for at udforske det lidt naermere. I
nogle uger skulle alle kaste sig ud i at lege med
bgrnene og i det hele taget forsgge at indtage
en mere legende tilgang. Undervejs skulle man
overveje om det faldt en nemt, eller hvad der
kunne opleves som udfordrende, men ogsa
hvordan bgrnene reagerede. Derefter gik vi i
dialog herom med hinanden. Vi métte konklu-
dere, at det for nogen var en mere spaeendende
rejse end for andre men ogs4, at vi kan blive

inspireret af hinanden.

Sammenfattende var vi enige om, at der er me-
get at hente af vaerdi for bgrnenes legemiljger,
ndr de er sammen med mere legende voksne.
Det illustreres ogsa ved fglgende citat:

”Ndr vi formdr at vespektere legen pd bgrnenes

egne preemisser, genfinder kontakten til vores egen
boblende legelyst og tgr udforske det magiske spgrgs-
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mal ”hvad nu hvis?” sammen med dem, er vi som
peedagoger med til at indgyde dem modet til at lukke
legens eventyr ind i deres liv. Vi udfordrer dem til
at dbne sig op for kreativitetens skabende urkreefter,
og vi inviterer dem til at mgde verden og hinanden
med nysgerrighed og opdagelseslyst” (Falk Hansen
2020, 8. 151)

Paedagog i VG: ”Jeg har virkelig opdaget, at de
voksnes rolle betyder helt vildt meget for bgrnenes
lege. Ndr de voksne giver sig hen, s motiverer det
tydeligvis ogsd bgrnene. Det har veeret lidt groense-
overskridende for mig, men samtidigt vildt at opda-
ge hvad jeg kan med bgrnene, ndr jeg leger med. Det
er ok at give slip — og bare ha det sjovt”

Paedagog fra VG:” det er gdet op for mig, hvor
afgorende vigtigt det er for leeringsmiljgernes kva-
litet — for legen, at vi voksne indser at vi har brug
for hinanden. Vi leger forskelligt som voksne. Vi

kan noget forskelligt i forhold til at veere legende.

Nogle er super gode til det spontane og til at gribe et
moment og lege kreativt videre derfra. Andre er ikke
bange for at veere den fjollede voksen i sin legende
tilgang og andre formdr det vilde og aktive mens
nogen evner pd bedste vis at veere en neerveerende
medspiller i legen. Vi bgr tale om vores oplevelser og
folelser omkring det at veere en legende voksen sdle-
des at vi aftabuiserer det og i stedet lykkes med bide
at supplere men bestemt ogsd at inspirere hinanden
i forhold til det at agere en legende voksen.”

Paedagog i BH:”Jeg kan se, at jeg stimulerer bgrne-
nes nysgerrighed og evne til at undre sig om verden
omkring dem ved selv at veere nysgerrig og entusi-
atisk. Det kommer helt naturligt til mig men nu er
Jeg blevet opmeerksom pd hvor betydningsfuld den
voksnes entusiasme er for bgrnenes engagement. Jeg
ser det store i det sma hver dag, det smitter af pd
bgrnene, ndr de voksne nemt bliver begejstrede. Det
samme gor sig geeldende hvis man formdr begejstret
og kreativt at gribe gjeblikket og lege mere med
bgrnene. ”

Paedagog i bh:” Man kan godt fi optimeret og tree-
net sin legeevne som voksen. Det kan man bl.a. ved
ren mesterleere. Simpelthen afkode fra dem som kan
og derfra forsgge at nedbryde sine barrierer. At man
desuden legaliserer legen — her leger vi. At vi hylder
den legende tilgang”

Paedagog i bh: “Jeg er blevet meget opmeerksom pa
ikke at blive FOR styrende i legen, for sd begynder
bgrnene simpelthen at kede sig. ”

Peedagog i vg: ”Det behgver ikke krceve sd meget

og kan ofte veere endnu sjovere en leg for bgrnene,
nar de voksne leger med, som f.eks. min kollega som
inviterede bgrnene med til at veere katte. Krcever
intet legetg] eller noget. Det er bare at komme i gang
og bruge fantasien”

Paedagog i bh: “Der er ingen tvivl om, at jeg er
blevet udfordret. Jeg foler, at jeg ncermest skulle lcere
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at lege. Det sveereste for mig er nok at indgad i legen
samtidigt med, at jeg bevarer overblikket.”

Paedagog i vg: “Fedt at opfinde lege sammen med
bgrnene. At veere legende voksen er ogsd hdrdt
arbejde i en vuggestue, da man bdde skal hengive sig
og samtidigt have overblik for hvem der mdtte have
brug for hjcelp. Men man leerer bgrnene godt at
kende, fordi man er helt teet pd dem.”

Paedagog i VG: ”bgrnenes initiativer til leg og
kreativ brug af legetd] er blevet mere naturligt for os
voksne at gid med pad og ogsa deltage aktivt 1”

Vi fandt ud af via projektet, at vi oplever, at
bgrn i dag sddan mere generelt traenger til at fa
boostet deres fantasi. Til at f& styrket deres in-
dre forestillingsevne og fa stimuleret fantasien.
Vi voksne traenger formentlig ogsa til det.

I hvert fald gjorde projektet os opmaerksomme
p4, hvor afggrende det er for legens potentiale
og for udvikling af bgrnenes legekompetencer,
at vi voksne indimellem hjeelper med at tilfgre

legen nye artefakter, narrative aspekter eller
fantasifulde dimensioner.

Vi blev bekreeftet i, at vi allerede fra bgrnene er
i vuggestue alderen skal stimulere deres krea-
tivitet ved at vise dem, at legetgj kan bruges pa
andre mdder end det geengse. Simpelthen taenke
ud af boksen, populart sagt. Kombinere pd nye
mader og blive endnu bedre til ogsa at tilfgre
elementer fra naturen eller det omgivende mil-
jg, som ikke er legetgj i klassisk forstand. Bruge
bilerne eller dinosaurerne til at male med, tage
dukkerne med en tur pa rutchebanen o.s.v.

At vi inspirerer dels pa den made til mere norm-
kreativitet i legene men ogsd bibringer bgrne-
ne fra helt smd en materiale rigdom, der kan
stimulere deres sanser og forstdelse af materiale

tilgeengelighed.

Nér man pa den made arbejder normkreativt, sa
er det de fgrste anslag til demokratisk dan-
nelse og til, at de kan vokse op og vere kritisk

teenkende mennesker, som forholder sig til sin
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omgivende verden og menneskerne i miljget

omkring en.

Leg, kreativitet og skabende aktiviteter er med
til ikke bare at give dig et formsprog, et udtryk,
en stemme men ogsa at kunne lere at se og
forholde sig til, at noget kan vaere anderledes og
sa udtrykke det.

Paedagog i vg: ”Vi oplevede at bgrnene var mere
normkreative i deves tilgang til aktiviteterne som
projektforlgbet skred frem. De sammensatte flere
materialer og fortalte mere om, hvad det var, at de
lavede , ndr vi spurgte ind undervejs. Vi oplevede en
anden kreativitet og meddelsomhed end vi oplevede
tidligere. Vi voksne har ogsd veeret meget inspireret
af artiklen fra Mette Skovdal, hvori hun beskriver
fordelen ved, at de voksne bruger ”"mentale ord” som
f-eks. synes, tror, mener og teenker, da det medvirker
til at scette gang i bgrnenes tankeprocesser. Bornene
anspores til at beskrive og forteelle mere end de ville
gore, hvis der blev stillet mere lukkede spgrgsmal”

Inspireret af Nils Falk Hansen leerte paedagoger-
ne at bruge en fortzlling som en ramme og sd
skabe lege ud fra den ramme. Lege der kan vok-

se til uanede dimensioner i omfang og over tid.

Vi kan leegge kimet til nyt legetema, som vi sam-
men med bgrnene eller som de selv kan videre-

udvikle pd i legene.

Peedagog i bh: ”Det er sd fedt, at vi voksne har leert
at give plads til, at en leg kan fglge med hele dagen.
At den bliver gennemgdende trods de skift der
uundgdeligt er i lgbet af en dag. Sd leeste vi mdske
en historie om rennovationsarbejdere til samling,
hvilket udviklede sig til at vi lavede collager af gen-
brugsmaterialer i KREA veerkstedet, til frokost talte
vi om madaffald og kompost og ude pa legepladsen
var der hold af renovationsmedarbejdere i gang
med indsamling af affald og at feje og rydde op.
Rammen er jo at der er samling, KREA veerksted,

frokost og legeplads men pointen med eksemplet

er bare at de voksne leeste bgrnenes begejstring ved
historien og samtalen om rennovationsmedarbej-
derne til samling og lod den vokse videre. Det kan
man jo ggre med alle emner, som bgrnene pludselig
er meget optaget af, og det kan sagtens udvides og
stroekkes over dagevis. ”

Paedagog i vg:”Det er tydeligt, at bgrnene er blevet
meget bedre til at lege. Der er 0gsd mere 1o pd stuen.
Jeg tror det har meget at ggre med at vi voksne er
mere neerveerende, mere i bgrnehgjde og vi treekker
legene mere ud for dem som ikke helt har sd store
legekompetencer endnu og vi supplerer og udvider
legezonerne”

Ovenstdende citat er maegtig interessant set i
lyset af det nye legesyn, som professor i udvik-
lingspsykologi Dion Sommer er fortaler for. Et
legesyn der til dels kombinerer mere traditio-
nelle og divergerende legesyn men som ogsa har

sit udspring i en epigenetisk forstaelse.
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”Legestgttende miljger og rige legeoplevelser skaber
sdakaldte positive epigenetiske signaturer” (Sommer
i ”Det gode bgrneliv” 2021)

Og i forbindelse med indhold af det naevnte
citat, sa synes denne uddybning fra Sommer
relevant: ”Legen aktiverer ogsd den specifikke
epigenetik, der deemper stresshormonerne adrenalin
og kortisol. Budskabet er derfor: skab tid og rum og
berigende lege- gleedesfyldte miljger, og se sd stress
og uro falde hos bgrnene. ” (Sommer i ”Det gode
bgrneliv” 2021)

Dion Sommer beskriver, hvordan bl.a. meget
stramt voksenstyrede, oplevelsesfattige og
kronisk stressende omgivelser aktiverer det
han kalder epigenetiske signaturer. ”Det fgrer til
kontant hjerneafregning — det vil sige en direkte be-
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skeering af hjernens leeringskredslgb samt konstant
overaktivering af stress systemet.” (Sommer i ”Det
gode bgrneliv” 2021)

Vi oplevede dette folde sig ud foran os. Jo mere
de voksne kom i bgrnehgjde, var naervaerende,
inddrog bgrnenes perspektiver og deltog i legen.
Jo mere de voksne havde fokus pd at skabe
glaedesfyldte fleksible legemiljger med god tid
og faerre afbrydelser — des mere oplevede vi
bgrnegrupper med ro pa og langt mere positiv
fordybelse i legene. Et rarere miljg at vaere i
ganske enkelt.

Nils Falk Hansen slar til lyd for, at vi som pze-
dagoger bare kaster os ud i at lege. At vi vover
pelsen og g@r os nogle dyrebare erfaringer (Falk
Hansen 2020)

A -
It

19



G, Olaf Host Museet

?At treede ind i fantasilegen som en initiativrig

medskaber og lydhgr sparringspartner for bgrne-
ne er i sagens natur en peedagogisk kunstart, der
kreever gvelse og erfaring. Men vi kan i princippet
alle sammen leere det, sa leenge vi husker, at der ikke
er tale om eksakt videnskab. Man kan ikke sld op i
en manual eller fplge en opskrift, der er skrevet pd
forhand, ndr man mgdes i fantasilegens kreative
skabelsesproces.” (Falk Hansen 2020, s.151)

Afslutningsvist i forbindelse med leg vil vi naev-
ne nogle af vores laeringspointer omkring det at
inddrage leg i overgange og i rutinesituationer.

I overgange, hvor mange bgrn skal fra et rum

til et andet, kan legen veere et brugbart paeda-
gogisk element. Det kan eksempelvis vere fra
rytmik tilbage pa stuen eller fra méltidet ind/
ud at sove, hvor situationen kan veere uover-
skuelig for nogle bgrn. Det kan maske iseer i
vuggestueregi medfgre grad, skub lgb osv. Her
giver det mening at tilfgre legende elementer,
som at nu skal alle f.eks. liste tilbage til stuen,
kravle som sma katte, ga pa taer og lign. Ogsa de

voksne. De voksne ansporer og viser bgrnene,
hvad der skal ske. Her gar de voksne tydeligt be-
vidst foran i legen. Det legende element bliver
saledes ikke en erstatning for, at der er ting, der
er ”skal ting”, men kan veere med til at seette en

ramme, som flest mulige bgrn kan overskue.

Ligeledes brugte de voksne ogsd i bgrnehaven
helt bevidst en mere legende tilgang til rutinesi-
tuationer sdsom at rydde op. Pludselig forvand-
lede voksne og bgrn sig til astronauter, som
skulle samle alle manesten op fra jorden og laeg-
ge i de rigtige kasser eller noget helt andet. Det
minimerer det man kan kalde ”automat-brok”
og g@r situationen og aktiviteten sjovere og fuld
af god energi. Det samme med garderobe situa-
tionen. Det betyder ikke, at vi hermed siger, at
alle situationer skal ggres sjove og festlige for
at fa bgrnene med. Slet ikke. Men det er et greb,
som man kan ty til, ndr en lidt fastlast situation
med fordel kan vendes 180 grader pa hovedet,
og det legende element kan generere en oplgftet
stemning fremfor kaos og uoverskuelighed.

Legen i overgange eller dagligt tilbagevendende
rutiner er ikke for at bryde med institutionens
paedagogiske vaerdier under eksempelvis mal-
tidet eller andre situationer, men en made at
skabe rum for deltagelsesmulighed for de bgrn,
der kan have sveert ved at vaere i disse leerings-
miljger.

Vi har oplevet, at de styrkede rammer som

det legende element udggr for bgrnene i f.eks.
overgangene afhjalper den uro og fornem-
melse af usikkerhed, der kan veere forbundet
med overgangene. Dette uden at give kgb pa de
grundleggende paedagogiske vaerdier pa Martha
Hjemmet.

Vi oplever nemlig, at det at inddrage legende

elementer kan give langt mere ro, en rar stem-

ning, glade bgrn og mere smidige voksne.
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Inddragelse af bgrneperspektiver

Centralt for projektet stir bgrneperspektivet,
og med inddragelse af bgrnenes perspektiver
traekker vi som skrevet tidligere direkte trade til
gnsket om at styrke et dannelsesideal funderet
i demokratiske veaerdier. I hvert fald betragtet
ud fra en typisk nordisk tradition og demokrati-
forstdelse.

Vi er optaget af FNs bgrnekonvention om bgrns
rettigheder og med den nye styrkede laereplan
har vi som alle andre paedagoger i Danmark li-
geledes faet et boost i vores opmaerksomhed pa
vigtigheden af at inddrage bgrneperspektiver-
ne i vores planlaegning, i hverdagen og i vores

evaluering.

Paedagog fra bgrnehaven: ”Jeg er blevet meget
mere opmeerksom pa at veere lydhgr overfor bor-
nenes ytringer. Fgrhen ndr jeg planlagde noget, si
teenkte jeg oftest pd resultatet, hvilket faktisk gjorde,
at jeg oversd og ikke lyttede til bgrnenes signaler.”

Paedagog fra BH:” Bgrnenes perspektiver er dyre-

bare. Jeg har det sidan nu, at giver noget mening
for barnet, si giver det ogsi mening for mig”

Vi skal som paedagoger tilretteleegge leerings-
miljger, der tager udgangspunkt i bgrnenes
perspektiver. Det gaelder bade laeringsmiljget
omkring hverdagssituationer, voksenplanlagte
forlgb eller bgrneinitierede aktiviteter. Ganske
enkelt livet i daginstitutionen.

”Dagtilbud skal fremme bgrns trivsel, leering, ud-
vikling og dannelse gennem trygge og peedagogiske
leeringsmiljger, hvor legen er grundloeggende og
hvor der tages udgangspunkt i et bgrneperspektiv”’
(Dagtilbudsloven 2020 § 7)

Vi veelger at fremheeve to leeringspointer fra
projektet, som vi mener er vigtige at vaere op-
merksomme pé, nar man arbejder med bgrne-
perspektiver.
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Fra Hanne Warming (2011) leerte vi om de 3 for-
stdelser af, hvordan man kan definere bgrneper-

spektiv, nemlig:

1) Etudefra-perspektiv pa barnet
Her er det paedagogernes baggrundsviden
om bgrns udvikling, der vil farve hvad pae-

dagogen mener er til barnets bedste.

2) De voksnes forsgg pa at saette sig ind
i barnets situation (et tilstraebt inde-
fra-perspektiv)
Her spejles en holdning om, at barnets egen
stemme er vigtig og skal tages alvorligt.
Den voksne lytter og ved mindre bgrn uden
verbalt sprog, sa forsgger padagogen at
sette sig ind i barnets sted for at forsgge at
forstd, hvad barnet taenker og oplever.

3) Bgrns artikulerede holdninger, oplevelser
og ¢gnsker (indefra-perspektiv)
Her giver bgrnene selv udtryk for hvad de
mener, synes og oplever. Paedagogen skal
her kunne opfatte bgrnenes verbale og non-
verbale artikulationer.

Det er en udmaerket rettesnor for forstaelse af,
hvordan vi kan fa adgang til den szerlige viden,
som bgrnene har. Nar leeringsmiljget skal tage
udgangspunkt i et bgrneperspektiv, sa ma vi
som paedagoger sgge at nd den viden igennem
de sidste 2 forstéelser af bgrneperspektiv.

Det fordrer en helt szerlig sensitivitet og aben-
hed fra de voksnes side overfor bgrnenes
ytringer og signaler. En ting er at lytte til bgrn,
der verbalt kan give udtryk for gnsker, behov
og holdninger. Men vi har ogsa at ggre med de
mindste bgrn, som har ligesa megen ret til at
blive lyttet til og komme til orde - selv uden

ordene, som de ikke har faet endnu.

Vi oplevede, at der sker noget saerligt med rela-
tionens kvalitet, nar de voksne bliver bevidste
om at stille skarpt og stille sig ébne og tune

sig ind pa bgrnenes ytringer og signaler. Begge
parter knytter mere an til hinanden, og det har
en positiv og beroligende effekt pa det sociale
miljg.

Derneest er det vaerd at fremhaeve, at det ikke er
bare sédan lige til.

”Dette grundlceggende dilemma hvor peedagogen pd
den ene side forsgger at fastholde peedagogiske in-
tentioner, og pd den anden side stiller sig dben over-
for og justerer sig i forhold til bornenes perspektiver
i det levede samspil” (Svinth 20013, s.85)

Det er et indbygget dilemma i vores paedago-
giske virke, og det kan til tider opleves ganske
stort for paedagogerne. Som ovenstdende citat
beskriver det, sd omhandler det at balancere
egne ideer om et forlgb og ogsd kunne lgbende
inddrage bgrnenes udspil. Hvordan man klarer
denne balance kan ikke formelsaettes, da det
er relations og kontekstathangigt, men det er
vigtigt at vide, at det er denne knivsaeg du som
paedagog skal kunne balancere pa og derudaf
hele tiden foretage dine paedagogiske skgn

Paedagog i BH: ”Bgrneperspektivet bliver dog ud-
Sfordret af, at der er sa mange perspektiver — hvem
zoomer man ind pa? Jeg skal hele tiden overveje,
hvor meta eller mikro skal jeg gi?”

Paedagog i VG: ”Jeg er blevet meget mere fleksibel
som voksen. I det hele taget — men nok iscer i forhold
til tidstyranniet, der ofte herskede. Vi falger stadig
en given rytme 1 lgbet af dagen, men der er ingen
tvivl om, at jeg er langt mere fleksibel i forhold til at
kunne folge bgrnenes behov. Og det har givet en helt
anden vo pd stuen”
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Paedagog i VG: Det er ikke sd meget, der skal til.
Det er en indstilling til at se ordentligt efter, hvad
bgrnene har brug for. Sadan noget med at nogle
skal lige have lov at lege feerdige, mens vi andre gor
klar til noget andet. Eller at nogen spiser morgen-
mad ved bordet mens andre leger det de nu lige er
optaget af. Det er bitte sma justeringer, hvor jeg hol-
der gje med det enkelte barn og ikke bare er optaget
af rigide rutiner”

Peedagog i VG: ”Overordnet er vi blevet mere loose i
forhold til at lgsne lidt op pd strukturene. De voksne
Iytter mere til bgrnene og folger bgrnene mere. ”

Demokrati og medbestemmelse i bgrnehgjde er
som sadan noget andet eller ihvertfald meget
mere end voksnes overfgrte demokratiske
forstaelser sd som ”flertallet bestemmer”. Ofte
praktiseret ved, at man beslutter noget ved, at
man stemmer om det eks ved hdndsoprakning.
En sddan demokratisk gvelse kan udfgres ogsa
med bgrn men demokratisk dannelse handler i
bgrnehgjde fgrst og fremmest om, at barnet op-
lever at have betydning i feellesskabet, og at det
bliver taget alvorligt og lyttet til. At det har en
stemme. Men iser i bgrnehave alderen kan det
have en vaerdi indimellem at praktisere flertals-
beslutninger med bgrnene

”Jeg kommer op pd en stue, hvor peedagog i bgrne-
haven har gang i en hverdags aktivitet (eftermid-
dagscafe) Bornene skal stemme om, hvilken bog de
gnsker at peedagogen skal lcese. Hun har sat 3 bgger
op og sd stemmer bgrnene via handsopreekning og
teelling. Den bog der fir flest stemmer, er den de
loeser denne eftermiddag. ”

” I en bgrnehavegruppe havde de fiet en Congo
snegl. De skulle beslutte, hvad den skulle hedde. Der
blev brugt noget tid pad at fa ideer til navne og sd af-
holdt gruppen et bgrnevalg, hvor bgrnene besluttede
navnet ud fra hvilket navn, der fik flest stemmer”

Det er klart, at bgrn i den alder ofte smitter

hinanden og blot veelger ud fra, hvad sideman-
den valgte. Man kan med rette ligeledes sette
spgrgsmalstegn ved, hvorvidt alle bgrn evner

at begribe praemissen af en sddan aktivitet eller
som sadan har mod samt formden til at ytre sig.
Det giver dog en erfaring med, at bgrn reelt kan
bestemme noget. At man har indflydelse og kan
pavirke omgivelserne eller en situation. Derud-
over er det en mdde at fa en gryende bevidsthed
om, hvad valg i et givent fellesskab er for en ak-
tivitet i et demokratisk samfund. En af paedago-
gerne som lavede disse aktiviteter med bgrnene
sagde desuden:

”Nogle bgrn er for sma til helt at forstd, hvad der
foregdr, men stemning smitter og ndr jeg fortceller
dem om demokratiske valg, sd er jeg steerkt positiv
og hgjtidelig i min formidling, sd modtager barnet
den besked. At valg er betydningsfuldt og at det kan
veere med til det. ”
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Demokrati er en muskel, der skal tranes fra
barnsben. Det er ikke bare noget andre kan
pafgre mennesker eller samfund, nir nogen be-
slutter sig for det. Resultater af sdidanne forsgg
ser vi forfeerdende eksempler pa rundt om i
verden fra tid til andet.

Demokratiske kompetencer leeres fra man er
ganske lille, og de skal holdes ved lige og traenes
Igbende i livet. Det er vores erfaring, at man-

ge indenfor faget ikke aktivt beskaeftiger sig
med, hvordan vi far givet stafetten bedst videre
i forhold til demokrati. Det er som om, at vi
tager det for givet. Vi lever i et demokratisk
samfund, og det er vi glade for, men hvordan

et demokratisk samfund vedligeholdes, og at vi
som paedagoger har en afggrende betydning for
det, interesserer ikke sa mange. Trods det at vi
faktisk er forpligtet via loven til at arbejde aktivt
hermed. Det er selvfglgelig ikke sadan, at det

er fuldstaendigt fravaerende, men hvor mange

er egentlig klar over hvilke delelementer i den
demokratiske kompetence, som du skal leere fra
barn, og hvordan du reelt ansporer demokratisk
sans hos bgrn? Hvor mange har det med i deres
didaktiske planleegning? Fgr dette projekt havde
vi det selv alt for sporadisk med og ikke seerligt
malrettet. Det er lidt lige som med ligestilling i
Danmark. Alle siger, at de gdr ind for det, men
stort set ingen gider beskaftige sig med det. Li-
gestilling vokser ikke ud af det bld eller heenger
pa traeerne. Det er igen noget, som man leerer
og fir med sig, fra man er barn. Nogle grund-
verdier og kompetencer som formes og dannes

i et menneske fra det er lille og frem.

”Dagtilbud skal give bgrn medbestemmelse, medan-
svar og forstdelse for og oplevelse med demokrati.
Dagtilbud skal som led heri bidrage til at udvikle
bgrns selvsteendighed, evner til at indgd i forpligten-
de feellesskaber og samhgrighed med og integration i
det danske samfund” (Dagtilbudsloven § 7, stk 4)

Der findes megen litteratur pa det paedagogiske
omrade, der omhandler demokrati i bgrnehgjde.
I kan finde eksempler herpa bagerst i dette heef-
te i litteraturlisten. Vi leeste bgger og artikler og
havde derudover stor glaede af idekateloger sa-
som det, der er udgivet fra VUDA 2018 (Findes
under EMU) ”Demokrati og medbestemmelse

i bgrnehgjde”. Der er udgivet mange af samme
type malrettet daginstitutions personale, som
kan veere gode at tage frem igen og igen, ndr
man planleaegger sit arbejde. Som en udmaerket
pamindelse om retningen pa sit arbejde.

Vi leerte, at det at arbejde med demokratiske feel-
lesskaber kan starte mange steder. Vi blev saerligt
opmaerksomme p4, hvor grundlaeggende det er
for senere at fa sin egen stemme, at bgrn oplever
at blive gdet i mgde med positive forventninger
af os voksne. Vi ved godt, at vi bliver til som
mennesker i spejlet af andre mennesker, og at

relationerne pavirker det enkelte barns opfattel-
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se af sig selv. Der er dog en direkte linje mellem

at ga bgrn i mgde med positive forventninger

til deres motivation og lyst til at deltage aktivt i
feellesskabet. De far en klar fornemmelse for, at
jeg har betydning for feellesskabet, og man regner
mig for vigtig. Deres sociale selvtillid styrkes.

Paedagog i BH: ”Det starter allerede om morgen —
Jeg gor mig meget umage med at kigge hvert enkelt
barn i ginene med varme og et stort smil. Dels for
at vise hvor dejligt det er at se barnet og at det er
betydningsfuldt for os andre, at netop det barn kom
i bgrnehave i dag. Derudover viser jeg med alle mine
talenter, at jeg er meget speendt pd, hvad barnet har
at forteelle, ndr jeg ser, at det vil forteelle mig noget.
Jeg lytter bare. Jeg vurderer ikke. Jeg lytter pd en
levende og engageret made, si barnet fir lyst til at
forteelle mere”

Vuggestue paedagog: “Jeg har igennem projekt
forlgbet evfaret, at bgrnene er blevet mere rolige.

De giver mere udtryk for hvad de vil og ikke vil.
Formentlig fordi vi voksne vitterlig lytter mere og er
meget mere opmeerksomme pd, hvad bgrnene ytrer.
Det er her, at demokratisk dannelse starter. Borne-
ne oplever at have en stemme og blive lyttet til. ”

Paedagog fra BH: ”Jeg provede at sende to bgrn ind
i et rum som legedetektiver, hvor de er eksperterne i
legezoner. Sa skulle de kigge sig omkring og forteelle
hvad de synes var godt og hvilke tiltag vi kunne ggre
for at optimere legemulighederne. Vi gjorde det pd
en helt anden stue, men man kan jo ogsd gore det pd
sin egen stue med joevne mellemrum. Jeg fik virkelig
veerdifuld viden med. Ikke bare om legemuligheder-
ne i rummet men 0gsi om de to bgrns livsverden og
indbyrdes relation.”

Et andet delelement i det at udvikle demokra-
tisk kompetence samt finde sin egen stemme er
ikke blot, at vi voksne SER barnet og gar det i
mgde med positive forventninger. Det er ligesd,
at barnet opdager de andre bgrn omkring det.
At det bliver nysgerrig pa dem og leerer at glee-
des over og rumme forskellighed, at det udvik-

ler empati og mentaliserings evne.

Et faellesskab er rundet af mere end et menne-
ske. Der er brug for alle.

Paedagog i BH:”Se pd hinanden- fa gje pa for-
skelligheder. Nysgerrighed er et veerktgj ind i den
demokratiske proces med bgrn.”

Paedagog i vg: ”Vi har virkelig fundet veerdien

i 0ogsd at have blik for gruppen- for feellesskabet,
fremfor kun det enkelte barn. Vi har arbejdet
konsekvent med at fa forceldrene med pd den. At
skifte blik og forstdelse til at feellesskabet, dit barns
feellesskab er utrolig vigtigt. Miljget i feellesskabet
er faktisk helt afggrende for dit og de andre bgrns
trivsel. Vi taler om og dokumenterer feellesskabets
dag, og hvad vi er optaget af i gruppen. Det kan
synes ensporet, men det var gledet for langt veek

til kun at handle om det enkelte barn. Og hvis vi
vil styrke barnets demokratiske dannelse, sd har vi
brug for at ogsd forceldrene forstir veerdien heraf og
understgtter det”
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Paedagog i BH:”Bellisstuen har en ordning med at
bgrnene pa skift er bellisbarn. Sa er det det barn,
feellesskabet er nysgerrig pd, den pdgeeldende dag. Det
kan opleves positivt at hgre sit navn hgjt og fa det fo-
kus. Vi er selvfplgelig opmeerksomme pa at balancere
det, hvis nogle bgrn er meget generte, men med noen-
somhed og omsorg kan alle tdle at blive set og hgrt. ”

Paedagog i bh: ”Jeg har opdaget hvor betydningsfuld
maltidsituationen er som rigtig fin arena for demo-
kratisk dannelse — her er der mere ro pd kroppen,

og vi gver turtagning i forhold til, hvis tur det er til

at have ordet. Der er en vigtig leering i at tale foran
andre. Vi taler om stort og smdt og vi taler om det
neere i bgrnehavelivet, hvorigennem jeg fir indblik i
blLa. deres perspektiver angdende diverse elementer af
deres mgde med de peedagogiske sejl vi scetter ”

Paedagog i BH:”Jeg opdager endnu mere nu hvad
bgrnene synes om det cestetiske, det psykiske og fysi-
ske miljg igennem at indgd i samtaler med dem om
det, hvor jeg er bevidst om at veere aktivt lyttende og
ved at veere observerende og reflektere over hvad jeg
ser og hgrer med kollegaer og forceldrene”
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Bgrnemgder, der har til formal at bgrnene
kommer til orde, har vi haft tidligere men typisk
for de @ldre bgrn. Nu er det en helt almindelig
aktivitet i sdvel bgrnehave som vuggestue. Vi
anbefaler at man systematiserer sidanne mgder,
primeert for at sikre, at man far dem afholdt.

Vores fokuspunkter for hele udviklingsprojek-
tet fletter sig tydeligt ind i hinanden. I bgrns
demokratiske dannelse er leg helt central som
arena, hvor man bl.a. leerer at forhandle, at
forsvare sine gnsker, at opdage forskellighed,
at fd medbestemmelse, at samarbejde, at blive
uenige og ikke mindst at veere kreative. Alt
sammen vaesentlige komponenter for at indga
i et demokratisk feellesskab. At have det man
kan kalde konflikt kompetencer er bestemt et
demokratisk verktdj.

Vuggestue paedagog: “bgrnenes initiativer til leg
og kreativ brug af legetgj er blevet mere naturligt

for os voksne at g med pd og ogsa deltage aktivt i”

At lytte til bgrns perspektiver er ikke ngdven-
digvis ensbetydende med, at man sa far lov at
bestemme som barn. Faktisk viser undersggel-
ser, at paedagoger lytter til bgrn og er gode til at
give dem taletid, men at det er meget begraenset
hvor meget bgrn reelt far af medbestemmelse
over deres liv i daginstitutionen. (Demokrati og
medbestemmelse i bgrnehgjde 2018)

Det vil veere en fejltolkning at koble direkte fra
at give plads til bgrnenes perspektiver om et
givent emne til at det sa betyder at bgrnene skal
bestemme alt omkring dette emne. Men det er
vaesentligt at bgrn far erfaringer med indimel-
lem at have reel medbestemmelse.

Vi har gvet os meget, i bade vuggestue og i bgr-
nehave, pa at sikre, at bgrnene far reel medind-
flydelse og medbestemmelse pa deres liv hos

o0s. Det ggres ved at vaelge noget konkret ud og
det er alt fra indhold af en aktivitet, et tema, en
tur, en legezones indretning til valg af materia-
ler eller legetgj og sa tage bgrnenes udsagn og
beslutninger til efterretning og indrette sig der-
efter. Det skal vaere muligt for bgrnene at erfare,
at de har mulighed for at pavirke deres eget liv
ved beslutninger, som de kan reelt treeffe. Ofte
skal bgrnene have konkrete forskellige mulighe-
der at veelge imellem, og de skal vide, hvad det
ene eller andet omhandler eller indebeerer, sa de
bedst muligt kan veelge, hvad de gnsker. At kun-
ne veelge frit pd alle hylder er meget sjeeldent en
reel valgmulighed for et barn.

Paedagog fra BH: ”Vi har brugt bgrnenes perspekti-
ver til konkret at justere pd maden, hvorpd vi holdt
stillestund”

Paedagog fra vg: ”Vi har ladet mellemgruppen af
bgrn hver fredag selv bestemme, hvad de ville. De
skulle scette deves foto af dem selv pa et billede af
enten legeplads eller indenfor. ”
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Paedagog fra bh: ” Vi har grundet projektet
arbejdet med en gget opmeerksomhed pa bgrnenes
medbestemmelse. Vi har bla indfprt en ugentlig bor-
nestyret samling, der gar pd skift imellem bgrnene.
Her er der en veert, som styrer samlingen med nogle
faste aktiviteter pd progamet. Her valgte voerten
ogsd to bgrn efter hinanden, som skulle tegne en
tegning af hvad de bedst kunne lide/ hvad de ikke
kunne lide fra de sidste par dage eller ved en tur
eller aktivitet. Nar de havde tegnet skulle de fortcelle
om deres tegning. Tanken var at de pd den mdde
gvede sig i at lade deres mening om deres egen situa-
tion komme til orde. For de bgrn som havde sveert
ved dette, de havde sd tegningen at stgtte sig til. Det
blev dog aldrig nogen stor succes. Til et bgrnemgde
senere talte jeg med bgrnene om det og spurgte dem,
hvorfor de troede, at det ikke fungerede sd godt.
Bgrnene fortalte mig, at det var sveert at tegne. De
ville hellere fortcelle med ord. Pi den mdde blev jeg
klogere pa hvad som virkede for bgrnene var ikke
ngdvendigvis hvad jeg troede som voksen. ”

Padagog i BH: ”Vi har bgrnemgder, hvor vi laver

en bgrne Apv hvor vi spgrger om venner, lege, rum-

menes funktioner, gnsker til legetg] eller forandrin-
ger 1 hverdagen, o.s.v. Vi har sd efterfalgende fulgt
op pa nogle af deres udsagn og ogsd cendret pd visse
ting sammen med bgrnene”

I vores institution arbejder vi med et normkri-
tisk perspektiv i vores praksis. Det indebzerer
bl.a. at vi er forpligtet pa at forholde os nysger-
rigt og ogsa undrende til hinandens praksis for
at sikre, at vi agerer hensigtsmaessigt overfor en
given bgrnegruppe. Vi gar i dialog med hinan-
den om egen og kollegaers praksis. Via dette
s@ger vi at undga bevidstlgst at overfgre uhen-
sigtsmaessige eller ligefrem undertrykkende
normer pa bgrnene og hinanden. Evnen til at
kunne forholde sig kritisk konstruktivt til sine
omgivelser er en vigtig grundpille i et demokra-
tisk sindelag. Vi gnsker at anspore dette ogsa
hos bgrnene, og det har vi erfaret ggres ved at
ga ud af en vej, der har to sidelgbende spor.

Det ene spor er afthaengigt af det andet og
omvendt. Derfor er begge dele meget vigtige i
bgrns demokratiske dannelsesproces.

Det ene indeberer, at vi dyrker det at vaere
nysgerrig som en positiv veerdi. Hos bgrnene og
hos os selv. Vi viser bgrnene, at det er positivt
at stille undrende spgrgsmal, at vaere nysgerrig
pa sin omverden og forholde sig til, hvordan tin-
gene mon hanger sammen. Vi ggr det ogsa ved
at stille bgrnene spgrgsmal og anerkende deres
undren. Vi undrer os sammen med bgrnene og
gar sammen pd opdagelse i stedet for at komme
med lukkede svar.

P4 Martha Hjemmet er vi som sagt optaget af
normkritik. Vi som paedagoger gver os hele
tiden pd at fa gje pa privilegie positioner, pa del-
tagelsespositioner og pd udelukkelses mekanis-
mer. Altsd pa de mere subtile lag i mellemmen-
neskelig interaktion, der igen enten inkluderer
eller ekskluderer.
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Det er et helt grundleeggende element i en pae-
dagogisk praksis, der er rundet af det normkri-
tiske perspektiv, at praksis er baret af en positiv
funderet nysgerrighed. Vi gnsker at blive kloge-
re. Klogere pa sammenhaenge, pa beveggrun-
de og intentioner, pa vilkar, pa drsager, pa det
mellemmenneskelige mgde, pa hvad som virker
positivt forsteerkende og mest hensigtsmaessigt
for bgrnene. Derfor gar vi pd opdagelse i, hvad
der er bagom det tilsyneladende indlysende og
selvfglgelige. Vi ser pé egne og kollegaers forfor-
stdelser og gar i dialog herom.

I vores styrkede laereplan har vi indskrevet, at vi
gnsker at anspore nysgerrighed hos bgrnene. At
stgtte deres evne til kritisk teenkning ved bl.a.
at ga pa opdagelse sammen med dem i, hvorfor
tingene maske er, som de og er og ogsd i at ga
nye veje. Det ggr vi blandt andet ved selv at
vere rollemodeller.

Samtidigt er det vigtigt at sige at ndr man
arbejder normbkritisk, sd er det ud fra en grund-
laeggende forstdelse af, at de voksne har ansvar
for, hvilke normer vi giver bgrnene mulighed
for at internalisere. I en normkritisk forstaelse
er det bgrnene, som imiterer de voksne. Denne
bevidsthed er vigtig. At lytte til bgrnene kan dog
give os mulighed for at leere mere om, hvilke
normer der er i spil og om hvordan de oplever

det givne miljg.

Det andet spor er farvet af, at vi giver bgrnene
sa righoldig en hverdag som muligt med masser
af stimulerende kreative aktiviteter og ople-
velser med kunst i alle former. Vi sgrger for at
rammerne er i orden, sa bgrnene far mulighed
for at indga i aestetiske leereprocesser og far
erfaring med at ytre sig via mangfoldige seste-
tiske udtryksformer. Poetisk sagt kan man sige,
at sma kunstnere bliver store livskunstnere. De
far i hvert fald muligheden for at udvikle netop
kompetencen til kritisk teenkning og det koblet

med at have fundet sin egen stemme (i hvilken

form eller udtryk den nu matte komme) ggr, at
du kan folde dig ud og blive en aktiv demokra-
tisk medborger. Vi tror p4, at ydre indtryk kan
pavirke positivt til at skabe indre udtryk. At det
skabende og kreative er vasentlige elementer i
en demokratisk dannelsesproces.

Paedagog i VG: ”Vi skal stimulere bgrnenes sanser
sd meget som muligt. Tage dem med ud i verden,
give dem oplevelser med kunst og kultur, bruge tid
i KREA veerkstedet, og sd er det vigtigt at vi husker,
at det at arbejde normkreativt er det MODSATTE
af materialeforskreekkelse”

Paedagog i BH: ”Bgrn er naturligt rigtig gode til
at undre sig og veere nysgerrige pd den verden,

der omgiver dem. Alt skal udforskes. Jeg prgver at
mgde dem der. Jeg loegger meerke til hvad bgrn gor
og hvad de er optaget af lige nu og her. Bgrn stiller
nemlig spgrgsmal med bdde krop og ord. Det lille
barn graver mdske i jorden med en pind, finder

en regnorm og kigger spgrgende op pa den voksne.
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Det stgrre barn kommenterer mdske en solstrdiles
mange farver under frokosten. Jeg gver mig pd at
veere nysgerrig sammen med bgrnene og stille dbne
spargsmal. Abne spgrgsmdl inviterer til samtale. ”

Paedagog fra vg: ”At kunne teenke og forholde sig
kritisk til sin omverden er en vigtig del af demokra-
tisk dannelse. Og den evne kan stimuleres ved, at
barnet oplever at blive lyttet til, spurgt ind til og selv
far lov til at tage stilling uden at det bliver afbrudt
eller fir svarmuligheder tilbudt. Det vil jeg gerne
gore endnu mere af i min praksis”

Paedaog i BH: ”Jeg er nu blevet scerlig optaget af
kritisk teekning i den demokratiske dannelsesproces.
Livet i bgrnehaven bidrager dagligt til arbejdet med
at udvikle bgrns kritiske teenkning. Dilemmaer og
udfordringer er en naturlig del af bgrnehavelivet
og en essentiel del af deres udvikling som menneske.
Konflikter og uretfeerdighed er folelser, de skal leere
at handtere. Det er en vigtig del af deres demo-
kratiske dannelse, at de tilegner sig strategier, nir

det kommer til konflikter. De skal turde ytre deres

mening og stille sig undrende og kunne sige fra, eller
give plads. Alle stemmer skal hgres. Vi skal lcere
barnene, at vi ikke altid skal forsgge at blive enige,
men neermere gi pd opdagelse i hinandens tanker
og folelser og hensigter og pi den mdde blive klogere
pd hinanden.

Jeg vil arbejde videre med at styrke bgrns kritisk
teenkning ved at opfordre bgrnene til at sige deres
mening og undre sig. Bgrn stiller ofte spgrgsmal

og deres nysgerrighed er deres drivkraft. Det skal
Jeg understgtte, da det bidrager til at bgrn leerer

at teenke, veflektere og formulere egne meninger.
Bgrn skal mgdes ligeveerdigt, det er en del af deres
demokratiske dannelse. Ndr de er uenige i legen, vil
Jeg opfordre dem til at bruge h/v ord og spgrgsmal
til hinanden. Jeg skal sd og sige leere dem, at de skal
indga i et uenighedsfeellesskab.
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Konflikter kan veere udviklende og leerende ift. at

kunne reflektere kritisk og scette groenser for sig selv.
Jeg skal hjeelpe bgrnene til at handtere konflikter. ”

Afslutningsvist vil vi gerne runde, at det er
ogsa bgrns demokratiske ret at yde og udtrykke
modstand. (Bae, 2018) Dette kan udfordre pae-
dagoger i kraft af, at vi har mange bgrn samlet
og modstand kan have mange udtryk herunder
vrede og heftig grad. Det kan satte paedagogens
tadlmodighed pd prgve men ikke desto min-

dre er det vigtigt at minde sig selv om, at vi er
forpligtet pa ogsa at give plads til modstandens
udtryksformer og g@re os umage for at atkode
dem hos de mindste bgrn.

Med inspiration fra Berit Baes bog fra 2018
?Politikk, lek og leering” blev vi opmeerksomme
pa at stille os selv fglgende spgrgsmal til vores
praksis. Er vi overvejende optaget af at fjerne
modstand fremfor at anerkende og understgtte
bgrns uvilje eller modstand mod de voksnes
beslutninger. Altsd ma bgrnene hos os udtrykke

staerke fglelser og hvordan giver vi plads til det?
Som paedagoger er det vores opgave at under-
stgtte ogsa barnets evne til at yde modstand
som led i demokratisk dannelse.

Alle paedagogerne blev individuelt interviewet i
afslutningen af projektforlgbet.

Herunder har vi valgt at give enkelte citater fra
nogle af paeedagogerne pa de to hoved spgrgsmal
fra interviewet. Det er citater, der giver udtryk
for en generel holdning eller oplevelse hos den
samlede gruppe af paedagoger

1) Hvilke leringsmiljger skaber de bedste for-
udsatninger for leg?

Vuggestue paedagog: “ikke for mange forstyrrende
ting, sd det forstyrver for helheden. De mindste bliver
hurtigt adspredt. Derudover at vi voksne er rolige.
Meget legetg] kan skabe uro, men det kan de voksne
ogsd, hvis de er hektiske og ikke neerveerende.”

Bgrnehave paedagog: “Det forste jeg kommer til at
teenke pd som svar er en legende voksen. Den legen-
de tilgang er sd uhyre vigtig. En attraktiv legevoksen
er meget betydningsfuld for bgrn. Overskueligheden
i vores design af legezoner er 0gsd vigtig. Det scetter
en ramme, men den legende voksen NEDE i bgrne-
hgjde ansporer og inspirer og gleeder bgrnene. Og
Jja man kan godt forvente, at alle voksne i dagtilbud
skal agere eller veere en legende voksen ”

Bgrnehave paedagog: En vis ro og overskuelighed
og sd kan man altid putte den vilde leg oveni. Ndr
bgrnene forstar og kan afkode rammer, s lgsner
det overskud. Den vo og overskuelighed omkring
barnet giver mulighed for fordybelse i legen og det
minimerer kaos og konflikter. ”

Vuggestue paedagog: ”At den voksne indimellem
kan slippe kontrollen lidt og bare fplge bgrnene”
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Bgrnehave peedagog: ”Det skal veere attraktivt.

For bgrnene. Det kan sagtens veere mindre lege-
tgj- mere fantasi. Hvis der fx er for mange ting,
sd kan det opfordre til kaos som bare at kaste med
tingene”

2) Hvordan ser et leeringsmiljg ud, der under-
stgtter demokratisk dannelse? Hvad er den
voksnes rolle i den proces - verbalt og nonver-
balt?

Vuggestue paedagog: “Jeg har igennem projekt
forlgbet evfaret at bgrnene er blevet mere rolige.

De giver mere udtryk for hvad de vil og ikke vil.
Formentlig fordi vi voksne vitterlig lytter mere og er
meget mere opmeerksomme pd, hvad bgrnene ytrer.
Det er her at demokratisk dannelse starter. Bornene
oplever at have en stemme og blive lyttet til. ”

Bgrnehave paedagog: “Det er et miljg, hvor bgr-
nene og de voksne er nysgerrige pd hinanden, hvor
der er omsorg for hinanden og man giver plads til
hinanden. Min opgave som peedagog er at kunne

facilitere dynamikkerne i bgrnefeellesskaberne sd de
fungerer og at bgrnene fir gje pd hinanden. ”

Vuggestue paedagog:” Helt grundlceggende at vi
som peedagoger husker at teenke GRUPPE og ikke
kun 12 individer eller 22 i bgrnehaven. Det er et
mindset hos peedagogen. Fordi feellesskabet er demo-
krati. Vi er meget i kraft af hinanden og vi passer pd
hinanden. Den enkelte treeder paradoksalt nok ogsa
tydeligere frem pd denne mdde. Det er den voksne
opgave, at sikre at alle bliver set og hort.”

Bgrnehave paedagog: ” Det er et sted, hvor bgr-
nenes perspektiver bliver taget alvorligt men ligesd
vigtigt er det, at de voksne oplever at veere et sted,
hvor ens holdninger og udtalelser bliver taget
alvorligt og Iyttet til. Hvor ogsd de voksne oplever at
have medindflydelse og veerdi. Fgrst sadan kan du
engageret give det videre til bgrnene pd en troveer-
dig made. Min rolle som voksen er ogsd at give mig
selv til kende. At ytre mig og vise hvem jeg er som
fagperson overfor mine kollegaer og forceldrene. Det
starter hos os”
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Afrunding

Paedagog i vg: ”Vi har cendret pd en institutions-
logik, der herskede nok ikke bare kun hos os men
generelt pd daginstitutionsomrddet. Vi er gdet fra
at lege og leeringsmiljget groft sagt kun eksisterede
om formiddagen i aktiviteter til nu at veere en del af
hele livet i institutionen hele dagen”

Paedagog i BH: "Jeg er blevet meget mere opmeerk-
som pa at veeve lydhgr overfor bgrnenes ytringer.
Fgrhen ndr jeg planlagde noget, sd teenkte jeg oftest
pa resultatet, hvilket faktisk gjorde, at jeg oversd og
ikke Lyttede til bgrnenes signaler. ”

Paedagog i vg: ”Helt generelt si bruger jeg nu mere
tid til at lytte pd bgrnenes udsagn og jeg er kommet
meget mere ned i bgrnehgjde.”

Projektet var rammesat til at forlgbe lidt over
14r. Trods det at vi som alle andre blev ramt

af pandemiens restriktioner, der gav en noget
sendret institutions hverdag, sd formaede vi
med begejstring at holde liv i projektet. Men

det er klart, at det gav nogle benspaend hen

af vejen. Vi har gabt over 4 feenomener - Lee-
ringsmiljger, bgrne perspektiver/demokratisk
dannelse, digital dannelse og leg, der hver isaer
er et stgrre forskningsprojekt veerdigt. Hvad jeg
prgver at sige er at med den tidsramme henover
en i forvejen travl institutionshverdag og corona
restriktioner, si efterlader det os kun med en
fglelse af mere sult. Vi vil gerne fordybe os
endnu mere i alle emnerne men isar har vores
nuvarende kendskab til legen som faenomen
givet os en erkendelse af, at der er meget mere
at hente. Vi kan med fordel arbejde endnu mere
intenst og i dybden med hvad legen er for en gi-
defuld stgrrelse, og hvordan vi peedagoger bedst
giver plads til den og far den til at vokse, samt
hvordan vi kan understgtte bgrnenes legekom-
petencer men faktisk ogsa vores egne.

I visse henseender har vi helt klart en oplevelse

af, at vi fgrst lige er startet. Tiden er flgjet af-
sted og der er s& meget mere vi gerne vil kende
til og vide mere om. Men nogle dgre er dbnet og
nye landskaber har dbnet sig for os.

At arbejde med dette projekt bekraeftede os kun
i, at de 4 emner ER nzrt beslaegtede. De fletter
sig konstant ind i hinanden, og det ene synes af-
haengigt af det andet og sa videre. Det har veret
givende at forsgge at zoome ind pa de enkelte
emner og samtidigt forbinde dem alle lgbende.
Det vil jo dybest set veere det, vi som daginstitu-
ion samlet vil arbejde videre med i tilretteleeg-
gelsen af vores leeringsmiljger.

Paedagog i vg: ”Vi er blevet meget glade for ordet at
samskabe. Pi samskabelse af lceringsmiljger mellem
bgrn og voksne. For leeringsmiljger er det hele, stem-
ning, rammer 0.8.v. — og det er noget, som skabes
sammen med bgrnene i en gensidig pavirkning”
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Vi kan efter endt projektforlgb skitsere et lidt

generaliseret men alligevel beskrivende bille-
de fra vores hverdag pa Martha Hjemmet. Et
generelt billede der viser nogle tydelige ten-
denser, der er veerd at haefte sig ved. Vores bgrn
er blevet bedre til at lege. Vi er blevet bedre

til at lege. Vi lytter mere indlevende til, hvad
bgrnene beretter og de er generelt langt mere
forteellende. Samtidigt er der kommet mere

ro pa bgrnegrupperne og ogsd bgrnene lytter
mere til hinanden. Fellesskabsdnden hos bade
store og smd er styrket samtidigt med at der

er givet mere plads til den enkelte. Vi drager
omsorg for hinanden og hylder forskelligheden.
Vi anvender begrebet ”samskabe” om alt, hvad
vi foretager os, da vi nu er klar over i hvor hgj
grad vi gensidigt pavirker hinanden, hvilket
geelder ligesd meget barn/voksen. Vi dyrker at
vere nysgerrigt undrende pd hinanden og pa
verden omkring os. Digitale redskaber anvendes
mere smidigt nu og saledes, at de understgtter

barnets stemme og perspektiv i dokumentation
og evaluering af det paedagogiske arbejde. Vi sg-
ger fantasiens magiske univers, hvor alt kan ske
og vi samskaber imaginaere men ogsa konkrete

miljger til glaede for store og sma.

Men fgrst og fremmest er vi kommet endnu

mere ned i bgrnehgjde.

Projektet havde et helt overordnet eksplorativt
sigte. Vi gnskede at udforske og udvikle pd de

4 feenomener. Det fik den betydning, at vi alle
som vil var involveret sd os selv som medfor-
skere i et laboratorium, hvor vi vidste, hvad vi
kiggede efter men ikke hvilken farve eller kontu-
rer og former det ville indtage.

Sa afseettet var, at der er som udgangspunkt
ikke var en ensidig facitliste, men at vi gvede os
sammen og skulle betreede nyt land sammen.
Det viste sig konstruktivt med med denne fzlles
forstdelse som en slags metode-ramme idet, at
det angav det "mind-set” som kom til at baere
projektet sd energisk igennem.

Jeg vil afslutningsvist opfordre andre paeda-
goger og institutioner til at skabe deres egne
udviklingsprojekter. Store som sma projekter
kan lgfte den faglige kvalitet og give fornyet
arbejdsglaede. Den ovenstaende beskrevne
faelles forstdelse er dog veesentlig for, at alle tgr
involvere sig, udvise nysgerrighed og motivation
for deltagelse.

Centralt for et praksis udviklingsprojekt som
dette er nemlig, at det fordrer involvering. Det
skal ikke baseres pd ren undervisning med en
forventning om en simpel ”input-output” logik.

Til sidst den vigtige pointe: ”Det du kaster lys pd
giver du liv”.
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